PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDICILANDIA
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
“CAPITAL NACIONAL DO CACAU”

Lei Ordinaria n® 451/2017.

Dispoe Sobre Autorizacio ao Poder Executivo Municipal a
Criar O Programa de Estagio e Concessio de Bolsas —
Treinamento a Estudantes Regularmente Matriculados em
Estabelecimentos Oficiais de Ensino e da outras
providencias. :

O Prefeito Municipal de Medicilandia, Estado do Para, fago saber que a Cimara Municipal aprovou e

Eu sanciono e mando que se publique a seguinte lei:

CAPITULO 1
DO ATO AUTORIZATIVO, DEFINICAO E RELACAO DE ESTAGIO

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal de Medicilandia, Estado do Para, autorizado a criar o
Programa de Estagio e Concessdo de Bolsa—-Auxilio a Estudantes Regularmente Matriculados em
Estabelecimentos oficiais de Ensino Fundamental, Médio e Superior na Modalidade de Ensino
Municipal e Também os Estudantes Matriculados nas Institui¢des de Educagio Chamadas de Escolas
Téenicas, a titulo de complementagio de carga-hordria obrigatéria da sua grade curricular

educacional e também, a cargo de aprendizado profissional para inclusio no mercado de trabalho.
Art. 2°. Para efeito desta Lei, entende-se por estagio:

§1° - Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa
a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
nstitui¢des de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagio especial e

dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagiio de jovens e adultos.
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§2° - O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadi e para o
trabalho.

§3° - As modalidades de estdgio poderiio ser:

I - curriculares, quando definidas de acordo com a grade curficular do curso:
II - extracurriculares funcionais, quando realizadas com o intuito de complementar a formagdo por
meio de vivéncia de experiéncia propria relativa a situagBes profissionais, sem previsdo expressa no

respectivo curriculo.

Art. 3°. O estagio e a concessdo de bolsa-auxilio de que trata esta Lei, nfio cria vinculo empregaticio

de qualquer natureza, observado os seguintes requisitos:

I — matricula ¢ frequéneia regular do cducando om curso de cducagio supcrior, de cducagio
profissional, e ensino médio, da educagio especial e nos anos finais do ensino fundamental, na

modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos e atestados pela institui¢io de ensino:

II — celebragio de temo de compromisso enire o educando, a parte concedente do estagio e a

instituicio de ensino;

I — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no termo de

COMpromisso.

§ 1* — O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, deveré ter acompanhamento efetivo
pelo professor orientador da institui¢do de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado
por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do art. 4° desta Lei e por mengio de

aprovagao final.
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§ 2* - O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagdo contida no
termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do

estagio para todos os fins da legislagio trabalhista e previdenciaria.

CAPITULO IT
DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 4% Sdo obrigagdes das institui¢des de ensino, em relagiio aos estagios de seus educandos:

I — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente. indicando as condi¢es
de adequagiio do estagio a proposta pedagdgica do curso, i etapa e modalidade da formacgio escolar

do estudante e ao horério e calendario escolar:

I — avaliar as instalagSes da parte concedente do estigio e sua adequacdo a formagdo cultural e

profissional do educando;

[IT — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsivel pelo

acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentagio periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de

relatorio das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em

caso de descumprimento de suas normas:

"1 - elaborar normas complementares e instrumenitos de avaliagdo dos estagios de seus educandos:
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VII — comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realiza¢io de

avaliagdes escolares ou académicas.

Parigrafo Unico. O plano de atividades do estagiério, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que
se refere o inciso II do caput do art. 3% desta Lei, serd incorporado ao termo de compromisso por

meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

CAPITULO 111
DAS BOLSAS TREINAMENTOS E AUXILIOS

Art. 5°. A cada Bolsa-Treinamento correspondera a uma bolsa-auxilio, cujo valor ticara detinido em

Decreto do Poder Executivo, especificando o valor para cada categoria de Estigio.

§ 1° - O valor da bolsa-auxilio sera concedido a estudantes de baixa renda ou ainda aqueles que

atendam as regras previstas em legislagio especifica.

§ 2° - O valor das bolsas-auxilio a serem concedidas deverfio ser adequadas através de Decreto de
regulamentagdio do Poder Executivo Municipal, nfio podendo ultrapassar o valor méximo de um
salario minimo e meio (1 % ) para os cursos de nivel superior e o valor a ser concedido aos estudantes
do ensino fundamental, médio e técnico, ndo ultrapassando ao percentual de 70% (setenta por cento)

do valor do ensino superior.

Art. 6°. A conclusdo do curso ou a reprovagio do estagirio, bem como o trancamento de sua

matricula, impedirdo a renovagio da Bolsa-Treinamento e da bolsa-auxilio correspondente.

Art. 7° A jornada a ser cumprida pelo estudante devera compatibilizar-se-4 com o seu horario

escolar e com o funcionamento da unidade de estégio.
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Art. 8°. Observado o principio da isonomia, impessoalidade, moralidade e legalidade, podera a
Prefeitura do Municipio de Medicilandia/PA, celebrar parcerias com as institui¢des de ensino para a

concessdo de bolsa-treinamento, com prazo de vigéncia no maximo de até 02 (dois) anos.

§ 1° - Fica delegado as Secretarias Municipais de Administragdo, Assisténcia Social, Educagfo,
Satde, Viagdo e Obras, Agricultura, Transporte, Meio Ambiente e Esporte, Cultura e Turismo, a
competéncia para a celebragio das parcerias previstos neste artigo e acompanhado por uma comisséo
de avaliagdo designada pelo Poder Executivo, formada por integrantes de cada Secretaria ou

Autarquia com vagas abertas a concorréncia, garantido uma vaga ao Poder Legislativo Municipal.

§ 2° - A Comissdo de que trata o paragrafo primeiro sera regulamentada através de decreto do Poder

Executivo Municipal, garantido os principios estabelecidos nesta lei, principalmente neste caput, § 1°.

Art. 9°. A concessdo de bolsas de que trata a presente lei far-se-4 mediante processo seletivo
adequado, publicado o seu regulamento por Edital para possiveis concorréncias, havendo mais
candidatos do que vagas, dando-lhe publicidade dentro do prazo no inferior a 30 (trinta) dias da data
final de seleg@o.
CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. O regulamento de que trata o caput 9° sera através de Abertura de Edital, ndo se permitindo
outro meio, e dispora sobre as diretrizes, os objetivos, processo seletivo, as areas disponiveis,
quantidade de vagas e funcionamentos do Sistema de Estagios da Prefeitura Municipal de

Medicilandia/PA.
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Art. 11. Ficam as autarquias municipais autorizadas a criar sistema proprio de estigio, rigorosamente

observado os principios esta lei e as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 12. O Executivo Municipal tera o prazo de 01 (um) ano apds a sangio e publicagio desta lei para
apresentar Norma Regulamentar pertinente e adequagio orgamentaria para o custeio do Programa de

Estagio de que trata esta Norma Juridica,

Art. 13. O servidor pablico municipal podera concorrer as vagas destinadas ao estidgio de sua area de

estudo e recebera seus proventos sem redugdo salarial, desde que tenha compatibilidade de horario.
Art. 14. Os casos omissos nesta Lei serdo resolvidos tomando por base as disposi¢des da Lei Federal
de Estagio e, subsidiariamente, as disposigdes da Legislagiio em vigor no que se fizer aplicdvel,
consoante a manifestagdo dos membros da comissdo de que trata o art. 8°, § primeiro desta Lei.

Art. 15, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Medicilandia, em 29 de dezembro de 2017.

- CELSO TRZECIAK
PREFEITO MUNICIPAL
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